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1. GİRİŞ
Sitopatoloji Tıbbi Patolojinin yan dalı olup dört (4) yıllık patoloji eğitiminden sonra, mevzuatta belirlendiği üzere iki (2) yıllık ileri bir eğitimi gerektirir. Sitopatoloji “hücre bilimi”dir. Vücutta kendiliğinden dökülen veya özel yöntemlerle alınan materyalin incelenmesi esasına dayanır. Sitopatoloji klinikopatolojik konsultasyonun bir parçasıdır. Tanı koyar, tedaviyi yönlendirir, prognostik kriterlerin belirlenmesine yardımcı olur. Bu süreçte makroskopik ve mikroskopik inceleme, sitokimyasal-immünsitokimyasal, moleküler ve sitogenetik yöntemleri kullanır. Sitopatoloji eğitim yöntemi olarak yapılandırılmış eğitim etkinliklerini, uygulamalı yöntemleri (materyal yönetimi, mikroskop başı çalışma, ince iğne aspirasyon uygulamaları vb.) ve bağımsız çalışma yöntemlerini kullanır. Ölçme ve değerlendirme yöntemi olarak Patoloji Dernekleri Federasyonu (PDF)  Sitopatoloji Derneği tarafından oluşturulan uzmanlık öğrencisi izlem karnesi, kuramsal ve uygulamalı sınavlar kullanılır. Hedef kitle; öncelikle uzmanlık öğrencileri, eğiticiler, uzmanlık eğitimi veren kurum ve programlardır. İlaveten ilgili fakülteler, eğitim araştırma hastaneleri, yerel otorite ve verilen eğitimden etkilenen veya bu eğitimi etkileyen tüm paydaşlar hedef kitle içinde yer alır.
2. MÜFREDAT TANITIMI
2.1. Müfredatın Amacı ve Hedefleri

Sitopatoloji yan dal uzmanlık eğitim müfredatının amacı, sitopatolojide standart uygulanan, ölçülebilir bir çekirdek eğitim müfredatı (ÇEM) hazırlamaktır.
2.2. Müfredat Çalışmasının Tarihsel Süreci

   Sitopatolojide yan dal eğitiminin ilk mevzuatı, Sağlık Bakanlığının 1973 yılında hazırladığı yönetmeliktir. 1983 yılında çıkarılan ikinci bir yönetmelikle yurt dışında 1 yıl eğitim gördükten sonra yurt içinde tez hazırlığı ve sınavla denklik kabul edilmiş ve birkaç üniversitenin öğretim üyelerine yan dal belgesi verilmiştir. 1994 yılında yönetmelikte yapılan bir değişiklikle yurt içinde –yapılandırılmış bir eğitim programı olmaksızın- 2 yıl eğitim süresi ve tez hazırlığı ile yan dal ihtisası mümkün olmuştur.
   Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Kurulu (TUK) ‘un kurulmasından sonra Sağlık Bakanlığı tarafından 2009 yılında başlatılan uzmanlık eğitimi müfredat çalışmaları kapsamında görevlendirilen komisyonumuz bu çalışmaları yürütmüştür. TUK Müfredat ve Standartları Belirleme Komisyonu Ocak 2010’da Antalya’da Sağlık Bakanlığı’nın düzenlediği ilk çalıştayda toplanmış, Sitopatoloji komisyon üyeleri arasında iş bölümünü gerçekleştirmiştir. 

  Ağustos 2011’de SB’nin organizasyonu ile Ankara Barcelo Otel’de yapılan toplantıda müfredatın ilk versiyonu (1.0)’nun prensipleri konuşulmuş ve ÇEM’in organ-sistem bazlı olmasına karar verilmiştir. 25 Mayıs 2012’de Ankara Güven Hastanesi’nde organ sistemlerinin görev analizi 1-2 ve öğrenim hedefleri tartışılmıştır. 5 Haziran 2012’de Ankara Numune Hastanesi’nde organ sistemlerinin görev analizi 1-2 ve öğrenim hedeflerine devam edilmiştir. 5 Temmuz 2012’de Ankara Tıp Fakültesi’nde yapılan program gözden geçirilmiştir. 18 Eylül 2012’de Ankara Dışkapı EAH’de Serdar Gürel ve komisyon üyeleri birlikte toplanmış, terim ve kavramlar açısından program gözden geçirilerek  (2.0) versiyonunun çalışmaları tamamlanmıştır.

2.3. Uzmanlık Eğitimi Süreci

Uzmanlık eğitiminin tamamlanması için güncel mevzuat çerçevesinde şart olan bileşenleri (tez, rotasyon, süre, yetkinlikler listesi, bitirme sınavı) içerir. Değişik kurumların katıldığı kurs ve eğitim programları ile bilgi ve beceri düzeyi arttırılır.
2.4. Kariyer Olasılıkları

.

Sağlık hizmeti veren kurumlarda sitopatoloji/ patoloji birimlerinde, sitopatoloji uzmanlık eğitimi veren birimlerde eğitici olarak ve sitopatoloji uzmanlık eğitimi verme potansiyeli bulunan birimlerde kurucu olarak çalışabilir.
3. TEMEL YETKİNLİKLER
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Yetkinlik, bir uzmanın bir iş ya da işlemin gerektiği gibi yapılabilmesi için kritik değer taşıyan, eğitim ve öğretim yoluyla kazanılıp iyileştirilebilen, gözlenip ölçülebilen, özellikleri daha önceden tarif edilmiş olan, bilgi, beceri, tutum ve davranışların toplamıdır. Yetkinlikler 7 temel alanda toplanmışlardır. 
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Her bir temel yetkinlik alanı, uzmanın ayrı bir rolünü temsil eder (Şekil 1). Yedinci temel alan olan Hizmet Sunucusu alanına ait yetkinlikler klinik yetkinlikler ve girişimsel yetkinlikler olarak ikiye ayrılırlar. Sağlık hizmeti sunumu ile doğrudan ilişkili Hizmet Sunucusu alanını oluşturan yetkinlikler diğer 6 temel alana ait yetkinlikler olmadan gerçek anlamlarını kazanamazlar ve verimli bir şekilde kullanılamazlar. Başka bir deyişle 6 temel alandaki yetkinlikler, uzmanın “Hizmet Sunucusu” alanındaki yetkinliklerini sosyal ortamda hasta ve toplum merkezli ve etkin bir şekilde kullanması için kazanılması gereken yetkinliklerdir. Bir uzmanlık dalındaki eğitim sürecinde kazanılan bu 7 temel alana ait yetkinlikler uyumlu bir şekilde kullanılabildiğinde yeterlilikten bahsedilebilir. Bu temel yetkinlik alanları aşağıda listelenmiştir;
3.1. Yönetici
3.2. Ekip Üyesi

3.3. Sağlık Koruyucusu

3.4.  İletişim Kuran 

3.5.  Değer ve Sorumluluk Sahibi

3.6.  Öğrenen ve Öğreten
3.7.  Hizmet Sunucusu
Hizmet sunucusu temel yetkinlik alanındaki yetkinlikler, kullanılış yerlerine göre iki türdür: 

Klinik Yetkinlik: Bilgiyi, kişisel, sosyal ve/veya metodolojik becerileri tıbbi kararlar konusunda kullanabilme yeteneğidir; 
Girişimsel Yetkinlik: Bilgiyi, kişisel, sosyal ve/veya metodolojik becerileri tıbbi girişimler konusunda kullanabilme yeteneğidir. 


Klinik ve girişimsel yetkinlikler edinilirken ve uygulanırken Temel Yetkinlik alanlarında belirtilen diğer yetkinliklerle uyum içinde olmalı ve uzmanlığa özel klinik karar süreçlerini kolaylaştırmalıdır. 

3.7.1. KLİNİK YETKİNLİKLER
Uzman Hekim aşağıda listelenmiş klinik yetkinlikleri ve eğitimi boyunca edindiği diğer bütünleyici “temel yetkinlikleri” eş zamanlı ve uygun şekilde kullanarak uygular.
	
	KLİNİK YETKİNLİK
	Düzey
	Kıdem
	Yöntem

	MEME LEZYONLARI
	MEMENİN NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLERİ MEMENİN ENFLAMATUVAR, REAKTİF VE PROLİFERATİF LEZYONLARI
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	MEMENİN ENFLAMATUVAR, REAKTİF VE PROLİFERATİF LEZYONLARI 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	 MEMENİN NEOPLASTİK PATOLOJİLERİ
	T
	2
	YE,UE,BE

	AKCİĞER, PLEVRA,  MEDİASTEN, TİMUS
	AKCİĞER, PLEVRA,  MEDİASTEN, TİMUS NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLERİ
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	SERÖZ EFÜZYONLAR
	SERÖZ EFÜZYONLARDAKİ NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLER 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	ÜRİNER VE ERKEK GENİTAL SİSTEM
	ÜRİNER VE ERKEK GENİTAL SİSTEMİN NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLERİ 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLERİ
	T
	2
	YE,UE,BE

	GİS, PANKREATOBİLİER, KARACİĞER 
	GİS, PANKREATOBİLİER SİSTEM VE KARACİĞERİN NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLERİ 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLERİ
	T
	2
	YE,UE,BE

	LENF DÜĞÜMLERİ, DALAK  LEZYONLARI
	LENF DÜĞÜMLERİ VE DALAK LEZYONLARININ NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLERİ 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	TİROİD VE PARATİROİD LEZYONLARI
	TİROİD VE PARATİROİD LEZYONLARININ NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLERİ 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ARA LEZYONLAR VE NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	İNTRAABDOMİNAL, RETROPERİTONEAL KİTLELERDE VE ADRENAL LEZYONLARI
	İNTRAABDOMİNAL, RETROPERİTONEAL KİTLELER VE ADRENAL LEZYONLARINDA NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLER 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	YUMUŞAK DOKU LEZYONLARI
	YUMUŞAK DOKU LEZYONLARINDA NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLER 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	İNTRAKRANİAL,HİPOFİZ, SPİNAL KİTLELER   VE GÖZ LEZYONLARI
	İNTRAKRANİAL, HİPOFİZ, SPİNAL KİTLELER VE GÖZ LEZYONLARINDA NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLER 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	JİNEKOLOJİK SİTOLOJİK  MATERYAL
	JİNEKOLOJİK SİTOLOJİK  MATERYALDE NORMAL SİTOLOJİK ÖZELLİKLER 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	ENFEKSİYÖZ, ENFLAMATUVAR VE REAKTİF LEZYONLAR 
	T
	1
	YE,UE,BE

	
	NEOPLASTİK PATOLOJİLER
	T
	2
	YE,UE,BE

	SİTOLOJİK MATERYALDE ACİL(PANİK) TANI
	ACİL VAKALARDA SÜREÇ YÖNETİMİ
	A
	1
	YE,UE,BE

	SİTOLOJİK MATERYALDE İLERİ  TANI YÖNTEMLERİ
	AYIRICI TANI YAPMAYI, PROGNOZ VE TEDAVİ YÖNLENDİRMEYİ GEREKTİREN DURUMLAR
	B
	1
	YE,UE,BE


3.7.2      GİRİŞİMSEL YETKİNLİKLER

Uzman Hekim aşağıda listelenmiş girişimsel yetkinlikleri ve eğitimi boyunca edindiği diğer bütünleyici “temel yetkinlikleri” eş zamanlı ve uygun şekilde kullanarak uygular.

	
	GİRİŞİMSEL YETKİNLİK
	Düzey
	Kıdem
	Yöntem

	
	HASTA BAŞI /YERİNDE HIZLI SİTOLOJİK DEĞERLENDİRME SÜRECİNİ YÖNETME


	4
	2
	UE

	
	GÖRÜNTÜLEME EŞLİĞİNDE YERİNDE UYGULANAN HIZLI SİTOLOJİK DEĞERLENDİRME SÜRECİNİ YÖNETME


	4
	2
	UE

	
	İNTRAOPERATİF SADECE SİTOLOJİK TANI GEREKTİREN SÜRECİ YÖNETME
	4
	2
	UE

	
	PANİK (KRİTİK) SİTOLOJİK TANI SÜRECİNİ YÖNETME
	4
	2
	UE

	
	TANI, TEDAVİ VE PROGNOZA YÖNELİK UYGUN EK İNCELEME GEREKSİNİMİNİN BELİRLENMESİ VE UYGULAMA SÜRECİNİN YÖNETİMİ

	4
	2
	UE

	
	İLERİ DÜZEYDE DEĞERLENDİRME GEREKEN DURUMLARDA KONSULTASYON İSTEĞİNİN YÖNETİMİ
	4
	 2
	UE


4. ÖĞRENME VE ÖĞRETME YÖNTEMLERİ
Çekirdek müfredat hazırlama kılavuzu v.1.1’de ilgili alanda geçen eğitim etkinlikleri uzmanlık eğitiminde tanımlı olan tüm öğrenme ve öğretme yöntemleri kullanılır.
TUKMOS tarafından önerilen öğrenme ve öğretme yöntemleri üçe ayrılmaktadır: “Yapılandırılmış Eğitim Etkinlikleri” (YE), “Uygulamalı Eğitim Etkinlikleri” (UE) ve “Bağımsız ve Keşfederek Öğrenme Etkinlikleri” (BE). 
4.1. Yapılandırılmış Eğitim Etkinlikleri (YE)
4.1.1. Sunum
Bir konu hakkında görsel işitsel araç kullanılarak yapılan anlatımlardır. Genel olarak nadir veya çok nadir görülen konular/durumlar hakkında veya sık görülen konu/durumların yeni gelişmeleri hakkında kullanılan bir yöntemdir. Bu yöntemde eğitici öğrencide eksik olduğunu bildiği bir konuda ve öğrencinin pasif olduğu bir durumda anlatımda bulunur. Sunum etkileşimli olabilir veya hiç etkileşim olmayabilir. 
4.1.2. Seminer
Sık görülmeyen bir konu hakkında deneyimli birinin konuyu kendi deneyimlerini de yansıtarak anlatması ve anlatılan konunun karşılıklı soru ve cevaplar ile geçmesidir. Sunumdan farkı konuyu dinleyenlerin de kendi deneyimleri doğrultusunda anlatıcı ile karşılıklı etkileşim içinde olmasıdır. Seminer karşılıklı diyalogların yoğun olduğu, deneyimlerin yargılanmadan paylaşıldığı ve farklı düzeylerde kişilerin aynı konu hakkında farklı düzeydeki sorular ile eksik yanlarını tamamlayabildikleri bir eğitim etkinliğidir.
4.1.3. Olgu tartışması
Bir veya birkaç sık görülen olgunun konu edildiği bir küçük grup eğitim aktivitesidir. Bu eğitim aktivitesinin hedefi, farklı düzeydeki kişilerin bir olgunun çözümlenmesi sürecini tartışmalarını sağlayarak, tüm katılımcıların kendi eksik veya hatalı yanlarını fark etmelerini sağlamak ve eksiklerini tamamlamaktır. Bu olgularda bulunan hastalık veya durumlar ile ilgili bilgi eksikliklerinin küçük gruplarda tartışılması ile tamamlanması veya yanlış bilgilerin düzeltilmesi sağlanır. Ayrıca aynı durum ile ilgili çok sayıda olgunun çözümlenmesi yoluyla aynı bilginin farklı durumlarda nasıl kullanılacağı konusunda deneyim kazandırır. Olgunun/ların basamaklı olarak sunulması ve her basamak için fikir üretilmesi ile sürdürülür. Eğitici her basamakta doğru bilgiyi verir ve doğru kararı açıklar.
4.1.4. Makale tartışması
Makalenin kanıt düzeyinin anlaşılması, bir uygulamanın kanıta dayandırılması ve bir konuda yeni bilgilere ulaşılması amacıyla gerçekleştirilen bir küçük grup etkinliğidir. Makalenin tüm bölümleri sırası ile okunur ve metodolojik açıdan doğruluğu ve klinik uygulamaya yansıması ile ilgili fikir üretilmesi ve gerektiğinde eleştirilmesi ile sürdürülür. Eğitici her basamakta doğru bilgiyi verir ve doğru kararı açıklar. Uzman adayına, benzer çalışmalar planlayabilmesi için problemleri bilimsel yöntemlerle analiz etme, sorgulama, sonuçları tartışma ve bir yayın haline dönüştürme becerisi kazandırılır.
4.1.5. Dosya tartışması
Sık görülmeyen olgular ya da sık görülen olguların daha nadir görülen farklı şekilleri hakkında bilgi edinilmesi, hatırlanması ve kullanılmasını amaçlayan bir eğitim yöntemidir. Eğitici, dosya üzerinden yazı, rapor, görüntü ve diğer dosya eklerini kullanarak, öğrencinin olgu hakkında her basamakta karar almasını sağlar ve aldığı kararlar hakkında geribildirim verir. Geribildirimler öğrencinin doğru kararlarını devam ettirmesi ve gelişmesi gereken kararlarının açık ve anlaşılır bir biçimde ifade edilerek geliştirmesi amacıyla yapılır.
4.1.6. Konsey
Olgunun/ların farklı disiplinler ile birlikte değerlendirilmesi sürecidir. Olgunun sık görünürlüğünden çok karmaşık olması öğrencinin karmaşık durumlarda farklı disiplinlerin farklı bakış açılarını algılamasını sağlar. 
4.1.7. Kurs
Bir konu hakkında belli bir amaca ulaşmak için düzenlenmiş birden fazla oturumda gerçekleştirilen bir eğitim etkinliğidir. Amaç genellikle bir veya birkaç klinik veya girişimsel yetkinliğin edinilmesidir. Kurs süresince sunumlar, küçük grup çalışmaları, uygulama eğitimleri birbiri ile uyum içinde gerçekleştirilir.
4.1.8. Diğer
4.2. Uygulamalı Eğitim Etkinlikleri (UE)
4.2.1. Yatan hasta bakımı (sitopatoloji uzmanlık eğitiminde  uygulama alanı yoktur.)
4.2.1.1. Vizit
Farklı öğrenciler için farklı öğrenme ortamı oluşturan etkili bir eğitim yöntemidir. Hasta takibini yapan ve yapmayan öğrenciler vizitten farklı şekilde faydalanırlar. Hastayı takip eden öğrenci hasta takibi yaparak ve yaptıkları için geribildirim alarak öğrenir, diğer öğrenciler bu deneyimi izleyerek öğrenirler. Vizit klinikte görülen olguların hasta yanından çıktıktan sonra da tartışılması ve olgunun gerçek ortamda gözlemlenmesiyle öğrenmeyi sağlar. 
4.2.1.2. Nöbet
Öğrencinin sorumluluğu yüksek bir ortamda derin ve kalıcı öğrenmesine etki eder. Olguyu yüksek sorumluluk durumunda değerlendirmek öğrencinin var olan bilgisini ve becerisini kullanmasını ve eksik olanı öğrenmeye motive olmasını sağlar. Nöbet, gereken yetkinliklere sahip olunan olgularda özgüveni arttırırken, gereken yetkinliğin henüz edinilmemiş olduğu olgularda bilgi ve beceri kazanma motivasyonunu arttırır. Nöbetlerde sık kullanılması gereken yetkinliklerin 1’inci kıdem yetkinlikleri arasında sınıflandırılmış olmaları bu açıdan önemlidir.
4.2.1.3. Girişim 
Tanı ve tedaviye yönelik tüm girişimler, eğitici tarafından gösterildikten sonra belli bir kılavuz eşliğinde basamak basamak gözlem altında uygulama yoluyla öğretilir. Her uygulama basamağı için öğrenciye geribildirim verilir. Öğrencinin doğru yaptıklarını doğru yapmaya devam etmesi, eksik ve gelişmesi gereken taraflarını düzeltebilmesi için öğrenciye zamanında, net ve yapıcı müdahalelerle teşvik edici ve destekleyici ya da uyarıcı ve yol gösterici geribildirimler verilmelidir. Her girişim için öğrenciye önceden belirlenmiş yetkinlik düzeyine ulaşacak sayıda tekrar yaptırılması sağlanır.
4.2.1.4. Ameliyat
 İçinde çok sayıda karar ve girişim barındıran müdahale süreçleridir. Her karar ve girişimin ayrı ayrı gereken yetkinlik düzeylerine ulaşması amacıyla en az riskli/karmaşık olandan en riskli/karmaşık olana doğru olacak şekilde ameliyat sürecinin tüm basamakları yüksek gözlem altında öğretilir. Öğrencinin tüm basamaklarda gereken yetkinlik düzeyine ulaşması için yeterli sayıda tekrar yaptırılması sağlanır.
4.2.2. Ayaktan hasta bakımı (sitopatoloji uzmanlık eğitiminde  uygulama alanı yoktur.)
Öğrenci gözlem altında olgu değerlendirmesi yapar ve tanı, tedavi seçeneklerine karar verir. Öğrencinin yüksek/orta sıklıkta görülen acil veya acil olmayan olguların farklı başvuru şekillerini ve farklı tedavi seçeneklerini öğrendiği etkili bir yöntemdir. Ayaktan hasta bakımında sık kullanılması gereken yetkinliklerin 1’inci kıdem yetkinlikleri arasında sınıflandırılmış olmaları bu açıdan önemlidir.
4.2.3. Materyal yönetimi
Sitopatoloji bölümüne gelen materyali PDF kılavuzlarına uygun olarak yönetir. İnce iğne aspirasyonu sürecini (uygun gördüğü durumlarda İİA yapmak/ hasta başı değerlendirmede bulunmak vb.) yönetir.
4.3. Bağımsız ve Keşfederek Öğrenme Etkinlikleri (BE)
4.3.1.  Yatan hasta takibi (sitopatoloji uzmanlık eğitiminde  uygulama alanı yoktur.)
Yatarak takip edilen bir olgu hakkında yeterliğe erişmemiş bir öğrencinin gözetim ve denetim altında, yeterliğe ulaşmış bir öğrencinin gözlem altında yaptığı çalışmalar sırasında eksikliğini fark ettiği konularda öğrenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir eğitim kaynağından tamamlaması sürecidir. Bu eğitim kaynaklarının doğru ve güvenilir olmasından eğitici sorumludur. 
4.3.2. Ayaktan hasta/materyal takibi
Ayaktan başvuran acil veya acil olmayan bir olgu hakkında gereken yetkinlik düzeyine erişmemiş bir öğrencinin gözetim ve denetim  gözlem altında, eğitici eşliğinde ve gereken yetkinlik düzeyine ulaşmış bir öğrencinin yüksek gözlem altında yaptığı çalışmalar sırasında eksikliğini fark ettiği konularda öğrenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir eğitim kaynağından tamamlaması sürecidir. Bu eğitim kaynaklarının doğru ve güvenilir olmasından eğitici sorumludur.
4.3.3. Akran öğrenmesi
Öğrencinin bir olgunun çözümlenmesi veya bir girişimin uygulanması sırasında bir akranı ile tartışarak veya onu gözlemleyerek öğrenmesi sürecidir. 
4.3.4. Literatür okuma
Öğrencinin öğrenme gereksinimi olan konularda literatür okuması ve klinik uygulama ile ilişkilendirmesi sürecidir. 
4.3.5. Araştırma
Öğrencinin bir konuda tek başına veya bir ekip ile araştırma tasarlaması ve bu sırada öğrenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir eğitim kaynağından tamamlaması sürecidir.
4.3.6. Öğretme
Öğrencinin bir başkasına bir girişim veya bir klinik konuyu öğretirken bu konuda farklı bakış açılarını, daha önce düşünmediği soruları veya varlığını fark etmediği durumları fark ederek öğrenme gereksinimi belirlemesi ve bunu herhangi bir eğitim kaynağından tamamlaması sürecidir.
4.3.7. Diğer
5. EĞİTİM KAYNAKLARI
5.1. Eğitici Standartları
Sitopatoloji uzmanlık eğitimini verecek kişi sitopatolog (profesör, doçent, eğitim görevlisi, o kadroda en az 1 yıl çalışmış olan yardımcı doçent veya en az 1 yıl çalışmış olan başasistan)   olmalıdır. Bir eğitim kurumunda en az 2 eğitici bulunmalıdır. Uzmanlık eğitimini verecek sitopatolog dışındaki eğiticiler sitopatolojide deneyimli olmalıdır.

Eğitim verilen birimin yıllık en az 10 000 sitoloji materyali olmalıdır. Bu materyal içersinde en az 3000 jinekoloji-dışı sitoloji bulunmalıdır. 

Eğitim veren kurumun kendine ait sitoloji arşivi olmalıdır.

5.2. Mekan Standartları
	a.TEKNİSYEN
Sitopatoloji laboratuvarı teknisyen(ler)i, en az lise mezunu olmalıdır. Sağlık Meslek Yüksek Okulu Tıbbi Laboratuvar bölümü veya Patoloji Laboratuvar Teknikleri Bölümü mezunu olmaları tercih edilmelidir.

1. Tüm personel yeterli eğitimi almış olmalıdır. Tüm çalışanların iş akış sürecindeki yerleri ve görev tanımları, yazılı olarak belirlenmiş olmalıdır. 

2. Sadece rutin görevi olan deneyimli bir teknisyen, yıllık en fazla 8000 sitoloji materyalinden sorumlu olmalıdır. 

3. Sitokimya, immünositokimya, immünfloresan, moleküler ve sitogenetik yöntemler için ayrı teknisyen(ler) görevlendirilmelidir. 

b. SEKRETER
1. Kayıt, rapor yazımı, sonuç verme ve yazışma işlerinden sorumlu sekreter(ler) bulunmalıdır. 

2. İdeal sayı, tam kapasite çalışan uzman sayısı kadar sekreter olmasıdır. 


5.3. Donanım Standartları 
	B) Mekan ve Donanım Özellikleri

FİZİKSEL ŞARTLAR:

a. GENEL ÖZELLİKLER
1. Sitopatoloji Laboratuarı'nın sorumlusu-yöneticisi mutlaka bir sitopatolog olmalıdır ve bir üst makama karşı sorumludur. Laboratuar sorumlusu; 

i. Güvenlik,

ii. Yönetim işleri,

iii. Eğitim, 

iv. Kalite Güvencesinden sorumludur. 

b. LABORATUAR FİZİKİ ALANLARI
1. Laboratuvarın adını ve künyesini belirten levha, personel panosu ile uygulanan tetkikler ve raporlama süresine ait duyurular kolay görülebilir bir yerde asılı olmalıdır. 

2. Tüm odaların kapısında, yer adının yazılı olduğu tabela bulunmalıdır. 

3. Laboratuvar zemini seramik, mermer veya kimyasallara dirençli PVC ile kaplı olmalıdır. Tezgahlar da benzer şekilde ısıya, kesiye ve kimyasallara dirençli malzeme ile kaplı olmalıdır. 

4. Yeterli su, elektrik, ışık, havalandırma (çeker ocak veya aspirator) ve kanalizasyon sistemi bulunmalıdır. 

5. Materyal kabul ve rapor teslim bölümü, laboratuvardan ayrı ve laboratuvarın görülmediği bir odada veya bölümde olmalıdır. 

6. Doku takip ve gömme alanı

7. Ayrı boyama alanı

8. Ayrı kapama alanı

9. Ayrı mikroskopi odası

10. Ayrı teknisyen odası

11. Ayrı materyal (doku) depo alanı

12. Blok ve preparat arşiv odası

13. Ayrı kimyasal depo alanı

14. Ayrı yanıcı – tehlikeli madde depo alanı

15. Ayrı evrak arşiv alanı

16. Sekreterya odası (materyal kabul alanı ile aynı yer olabilir)

17. Doku takibi, boyama, kapama cihazları odası

18. Sitotokimya/ İmmünositokimya alanı

19. Çok başlı mikroskop ve/veya kapalı devre televizyonlu eğitim alanı

20. İİA odası

21. Mikroskopi odası

22. Dinlenme odası

c. LABORATUAR DONANIMI
1. Havalandırmalı rutin hazırlık alanı

2. Güvenlik kabini

3. Materyal depolama dolapları

4. Yıkama muslukları

5. Demirbaş alet ve gereçler (Bıçak, çeşitli hacimli enjektörler, İİA için enjektör tutucu, penset, bistüri sapı, bistüri ucu, makas, çeşitli ebatlarda cam veya sert plastik ve kapaklı kavanozlar, petri kutusu, şale, beher, balon joje, pipetler, mezürler, cetvel, terazi, v.b.)

6. Sarf malzemeleri (lam, lamel, kaset, fırça, lam yazıcı kalem, gazlı bez, alkol, ksilol, formalin, parafin, boyama solüsyonları, kapama reçinesi, kurutma kağıdı, atık kutuları, v.b.)

7. Yeterli boş alanlar

8. Doku takip cihazı/ ekipmanı (hücre blokları için)

9. Mikrotom (lar)

10. 56 0C etüv

11. Su banyosu

12. Doku gömme cihazı (veya ekipmanı)

13. Boyama cihazı (veya ekipmanı)

14. Kapama cihazı (veya ekipmanı)

15. Santrifüj cihazı

16. Sitosantrifüj cihazı veya sıvı bazlı sitoloji sistemleri

17. Buzdolabı

18. Derin dondurucu

19. pH metre

20. Alkolometre

21. Solüsyon hazırlama aletleri

22. Toksik atık kutusu (veya sistemi)

23. Biyolojik materyal atma sistemi

24. Mikroskop

25. Sekreteryal yazım sistemi

26. Parafin blok, lam, rapor arşivleme dolapları ve sistemi

27. Yangın söndürme cihazı

28. Kimyasal dezenfektan

29. Koruyucu giysiler

30. İlk yardım dolabı

31. Sırt yaslamalı, yükseklik ayarlı koltuklar

32. Karıştırıcı (vortex)

33. Sitosantrifüj 
34. Fotoğraflama ünitesi

35. Otoklav

36. İmmünfloresan mikroskop

Aşağıdakiler, ihtiyaca göre olması gereken cihazlardır:
37. İmmünohistokimya cihazı
38. Sıvı bazlı sitoloji sistem
39. Kurutma etüvü

40. Sıvı nitrojen tankı

41. Moleküler ve sitogenetik laboratuarı

Aşağıdakiler, birimin olanaklarına göre sağlanması önerilen özelliklerdir: 

42. Hızlı yıkama sistemi (toksik ve kostik kimyasallar için)

43. Göz yıkama istasyonu ve göz yıkama aleti

44. Güvenlik duşu

45. Otomatik (yangın) sulama sistemi
LABORATUAR FİZİKİ ALAN ASGARİ ÖLÇÜLERİ

Sitopatoloji Laboratuarı Kriterleri:

Bölge 
 Alan (m2)
Girişimsel Sitopatoloji (İİA vb.) odası
10
Sitopatolojide rutin hazırlık (basit-sito santrifüj, sıvı bazlı sitoloji vb.) ve rutin boyama
15
 Hücre bloğu-takip alanı, 1 mikrotom*
15
 Sitokimya ve İmmünsitokimya*
10
Sitoteknisyen, sitoteknolog odası

 10
Mikroskopi*
 15 

Doktor odası (her biri 10 m2x en az 2)*
 20 

Uzmanlık öğrencisi odası*
 10
Sekreter odası

 10
Kimyasal madde depolama ve hazırlama*
 15 

Sitopatoloji lam, blok ve rapor arşivi

 15
Malzeme deposu*
 10 

Doku depolama*
 5 

Atık odası*
 10 

Toplantı odası*
 25
Koridor, personel odası gibi diğer alanlar*
 15
Toplam
 210
* Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı/Kliniği ile ortak kullanılabilecek alanlar
 


	a.TEKNİSYEN
3. Sitopatoloji laboratuvarı teknisyen(ler)i, en az lise mezunu olmalıdır. Sağlık Meslek Yüksek Okulu Tıbbi Laboratuvar bölümü veya Patoloji Laboratuvar Teknikleri Bölümü mezunu olmaları tercih edilmelidir.

4. Tüm personel yeterli eğitimi almış olmalıdır. Tüm çalışanların iş akış sürecindeki yerleri ve görev tanımları, yazılı olarak belirlenmiş olmalıdır. 

5. Sadece rutin görevi olan deneyimli bir teknisyen, yıllık en fazla 8000 sitoloji materyalinden sorumlu olmalıdır. 

6. Sitokimya, immünositokimya, immünfloresan, moleküler ve sitogenetik yöntemler için ayrı teknisyen(ler) görevlendirilmelidir. 

c. SEKRETER
1. Kayıt, rapor yazımı, sonuç verme ve yazışma işlerinden sorumlu sekreter(ler) bulunmalıdır. 

2. İdeal sayı, tam kapasite çalışan uzman sayısı kadar sekreter olmasıdır. 




6. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME
Ölçme ve değerlendirme yöntemi olarak PDF Sitopatoloji Derneği tarafından oluşturulan uzmanlık öğrencisi izlem karnesi, kuramsal ve uygulamalı sınavlar kullanılır.
7. KAYNAKÇA
TUKMOS, TIPTA UZMANLIK KURULU MÜFREDAT OLUŞTURMA VE STANDART BELİRLEME SİSTEMİ, Çekirdek Müfredat Hazırlama Kılavuzu, v.1.1, 2013
Şekil � SEQ Figure \* ARABIC �1�- TUKMOS’un Yeterlilik Üçgeni (Yedi temel yetkinlik alanı)
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